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A EVOLUCAO DO PODER DE COMPRA DOS TRABALHADORES DO SETOR PRIVADO, A DIMINUICAO DA
PRODUTIVIDADE DEVIDO AO INVESTIMENTO PRIVADO E PUBLICO SER INSUFICIENTE, E O AGRAVAMENTO DAS
DESIGUALDADES NA DISTRIBUICAO DA RIQUEZA PRODUZIDA NO PAIS
No estudo anterior, utilizando dados do Ministério das Financas, mostramos a perda de poder sofrida
pelos trabalhadores da Funcdo Publica que, entre 2009 e 2019, registaram uma reducdao nas suas
remuneracdes reais liquidas que atingiu, em média, cerca de -13% (em algumas categorias profissionais a

reducéo foi muito superior como na dos investigadores cientificos -28%, na dos médicos -17%; etc.).
Muitos leitores pediram-nos que procurasse fazer a mesma analise para os trabalhadores do setor
privado pois, contrariamente ao que diz a propagando do governo e dos seus defensores nos media,
que procuram pintar a realidade de uma muito diferente da verdade, a realidade é bem diferente. E o
gue vamos mostrar neste estudo utilizando também sé dados oficiais.

EM 2 ANOS (2017/2018) O PODER DE COMPRA DA REMUNERACAO LIQUIDA

AUMENTOU APENAS 2,5% (em média 10,5€ por més)

O gréfico 1, com dados do INE sobre as remuneracdes brutas (antes de quais descontos) mensais
nominais (antes de sofrer o efeito corrosivo do aumento de precgos), divulgados por aquela entidade
oficial em Agosto de 2019, mostra que a situacao remuneratéria destes trabalhadores nédo é aquela
gue é divulgada pela propaganda oficial e pelos amigos do governo na comunica¢ao social.

Gréafico 1- REMUNERACAO BRUTA MENSAL TOTAL (antes de descontos para
IRS e Seguranca Social) - Periodo Jan/2017 alJunf2019 - INE
Fonte: Calculos do INE com base na Declaracdo Mensal de Remuneragdes da Seguranca Social
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Se comparamos a Remuneracao bruta mensal total a_precos correntes (se é bruta é antes de
guaisquer descontos, se é total inclui tudo o que o trabalhador que recebe, e se é a precos correntes € antes
de deduzir o efeito do aumento de pregos); portanto, repetimos se compararmos a Remuneracéo brutal
média mensal total a precos correntes de Janeiro de 2017 com a de Junho de 2019 concluimos
gue ela diminuiu, pois passou de 1.191€ em 2017 para 1.180€ em 2019, ou seja, sofreu uma
reducdo de 11€. Os dados do grafico 1 também mostram que se verifica uma grande variacao
mensal na remuneracdo bruta média mensal total a precos correntes, o que é determinado pela
parcela variavel ser elevada, o que cria instabilidade nas condi¢des de vida dos trabalhadores.

No entanto, para anular esta variabilidade, calculamos a media das remuneragfes totais dos
primeiros 6 meses de 2019, e comparamos com a dos periodos homoélogos de 2018 e 2017. E
fizemos isto para as remuneracdes brutas e as liquidas. Para além disso para que os resultados
fossem comparéveis com os de 2019, anulando os efeitos dos aumentos de pregos, calculando as
remuneracdes liquidas de 2017 e 2018 a precos de 2019, ou seja quanto valiam em 2019 tendo
em conta 0 aumento de precos entre 2017 e 2019. Os resultados constam do quadro 1.

Quadro 1 — Variacdo das remuneragdes brutas e liguidas nominais e do poder de compra entre 2017/2019

_ o Remuneragéo Liquida Mensal a Variagio anual da
ROBRICAS | e Tota | (o ssconosprs 15 S o) |7 o et 1 remuneragao iquica el
CSmparéve\ com 2?)1;) i pregos de 2019
2017-media 6 primeiros meses 1084 € 828 € 850 €
2018-media 6 primeiros meses 1104£ 850 € 868 € 18 €
2019-media 6 primeiros meses 1144 € 871 € 871 € 3€
Aumento 2017/2019- Em % 5,5% 5,2% 2,5%
Aumento em euros 2017/19 60 € 43 € 21€ 21€

A analise mostra que em 2 anos (2017/2019) a Remuneracdo Média Bruta total em Portugal, tendo
como base os dados da Seguranga Social, aumentou 60€ (5,5%), mas a Remuneracao Liquida
Total, apés descontos, subiu apenas 43€ (+5,2%). Se entramos com efeito do aumento de precos
0 aumento das remuneracbes reais, em 2 anos, foi apenas de 2,5%, portanto a chamada
recuperacao de rendimentos apenas, ao fim de 2 anos, de um aumento de 21€ de poder de compra
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O ESMAGAMENTO DA REMUNERACAO BASE BRUTA MEDIA REGULAR EM PORTUGAL TORNANDO-A CADA
VEZ MAIS PROXIMA DO SALARIO MINIMO NACIONAL

Um dos aspetos negativos e criticaveis da politica de remunerac¢des promovida pelo atual governo foi o

esmagamento da remuneracdo bruta média mensal regular dos trabalhadores (ndo inclui subsidios ou

complementos), OU S€ja, aquela que o trabalhador, em principio tem certa em cada més, tornando-a cada

vez mais proximo do Salario Minimo Nacional. O quadro 2 (dados do Ministério do Trabalho), mostra iSso.

Quadro 2 — Percentagem que o Salario Minimo Nacional representa em relagdo a remuneracéo bruta
média mensal dos trabalhadores em Portugal (2015/2019- governo de Costa)

RUBRICAS 2015 2016 2017 2018 2019
Salario Minimo Nacional (SMN) 505 € 530 € 557 € 580 € 600 €
Remuneragao bruta regular média dos
trabalhadores portugueses (RBRM) 869 € 882 € 901 € 922 € 948 €
% que SMN representa da RERM 58,1% | 60,1% | 61,8% | 62,9% | 63,3%
FONTE : Boletim Estatistico do GEE do Ministério do Trabalho e INE

Em 2015, ano de tomada de posse do atual governo, a remuneracédo bruta regular média correspondia
a 58,1% do valor do salario minimo nacional, e em 2019 ja a 63,3%. Por este andar, brevemente a
remuneracao bruta regular média dos trabalhadores em Portugal serd apenas o salario minimo nacional.
Em abril de 2018, ultimo ano que o Ministério do Trabalho divulgou dados, 25,1% dos trabalhadores
portugueses recebia apenas o salario minimo nacional (na altura era 580€), mas havia subsetores da
atividade econdémica, como “alojamento e restauracdo” que atingia 38%. Atualmente, como o salario
minimo nacional é 600€ a percentagem de trabalhadores a receber apenas esse valor devera ser muito
maior. Segundo o Inquérito ao Emprego do INE (2° Trim.2019), 55,4% (2,262 milh6es) recebiam menos
de 900€ liquidos por més (408,5 mil recebiam menos que 600€, o salario minimo nesta data). Esta é
realidade dos baixos salarios em Portugal reconhecida pelo préprio governo que Anténio Costa diz que
preciso mudar (s6 se lembrou agora nas eleicdes) mas com o acordo dos patrdes (?!), diz também ele.
OS PATROES DIZEM QUE NAO PODEM PAGAR MELHORES SALARIOS PORQUE A PRODUTIVIDADE DOS
TRABALHADORES PORTUGUESES E MUITO BAIXA. PORQUE?

Uma das questdes para a qual temos vindo a chamar a ateng¢édo ja hd muito tempo perante a
passividade geral € a quebra continuada da produtividade por trabalhador, o que revela, a nosso
ver, que o crescimento econdémico portugués tdo cantado pela propaganda governamental e pelos
seus defensores ndao é sustentavel nem saudavel. O grafico 2, que a seguir apresentamos,
construido com dados divulgados pelo INE, revela uma realidade que ndo pode continuar a ser
ignorada pelo governo e pelos partidos politicos. Nao é apenas necessario aumentar rendimentos
€ preciso também gerar crescimento econdémico sustentado para que que isso seja viavel.

Grafico 2- Produtividade aparente por trabalhador
remunerado (PIB a precos constantes de 2011 a dividirpelon2de
trabalhadores por conta de outrem remunerados)- tem diminuido em
Portugal mesmo com o atual governo 1955/2018 - INE

46 000 € 45 044 €

44 131 € 44 301 €
44 000 € 43 476 € 43 425 €
42 000 £ 41 378 €

40 000 €

37 999
38 000 €
36 000 € I
34 000 €

G U Al gt

Em 3 anos do atual governo (2015/2018) a produtividade por trabalhador em Portugal diminuiu 2%
(menos 877€ por trabalhador). A continuar perante a indiferenca geral € uma situagéo insustentavel e
pde em causa a melhoria das condi¢des de vida da populacdo e nomeadamente dos trabalhadores.
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O NOVO INVESTIMENTO NEM COBRE AQUELE QUE SE DESTROI OU INUTILIZA PELO USO E O “RONALDO
DAS FINANCAS PORTUGUES” ESTA A DESTRUIR O PAIS COM A OBSESSAO DE DEFICE ZERO

Como mostra o grafico 3, a partir de 2012, o novo investimento (FBCF) passou a ser inferior ao investimento
que se inutilizava ou degradava devido ao uso ou ao tempo, 0 que estd a causar a degradacgao/destruicao
do aparelho produtivo nacional, e € uma das causas da redugéo continuada da produtividade do trabalho em
Portugal, pois sem investimento na ampliacdo e inovacado a produtividade ndo pode crescer.

Grafico 3- FBCF (o novo investimento barra a azul) @ CONSUMO DE

CAPITAL FIXO (o gue se inutiliza ou desgasta pelo uso, barra a vermelho) -

destruicao continuada do aparelho produtivo do pais (novoinvestimento
inferior oo que se desgota ou € inutilizado
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Como revelam os dados do INE até 2012, o novo investimento (FBCF) foi sempre superior aquele que
se desgastava devido ao uso e ao tempo (Consumo de Capital Fixo). A partir daquele de 2012 (inclusive),
o0 valor do investimento ou que se destruia, ou que se inutilizava ou caia em desuso devido a utilizacéo
passou a ser sempre superior ao novo investimento. Isto determinou que o “stock de capital fixo” por
trabalhador tenha diminuido em Portugal, e que causou a reducao da produtividade por trabalhador. No
periodo 2012/2018, o Consumo de Capital Fixo foi superior ao novo investimento em 21.075 milhdes €,
sendo 8.103 milhdes € no governo Costa/Centeno. O Estado teve um papel extremamente negativo no
gue aconteceu. Para reduzir o défice orcamental para ZERO, Centeno cortou fundamentalmente no
investimento publico, o que teve consequéncias nefastas no investimento privado, pois um dos aspetos
importantes do investimento publico € que ele promove o investimento privado (no periodo 2016/2018 a
media do investimento publico na U.E. — 2,8% do PIB — foi superior em 58,5% a de Portugal: apenas 1,8% PIB).
Para agravar a situacdo dos trabalhadores, a distribuicdo da riqueza criada no pais tem-se
agravado continuamente em beneficio do Capital, mesmo com o atual governo (gréfico 4).

Grafico 4 -REPARTICAO DO PIB (riqueza criado no pais) ENTRE O TRABALHO

(trabalhadores, barra a azul) E O CAPITAL (barra a vermelhao) - INE - os comentérios
sdo desnecessdrios pois até com o atual governo o Capital foi beneficiado
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Em 2016, coube ao Capital 42,8% da rigueza criada no pais, e aos trabalhadores apenas 34,2%,
apesar de serem mais de 80% da populacdo. Eugénio Rosa —edr2@netcabo.pt —9-9-2019
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